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理事長就任にあたって

　このたび理事長の桑原様の退任により、 は和田学級でした。

図らずもその任務を引き継ぐことになり 　そこで生徒たちは

ました。どうぞ宜しくお願い申し上げま 日常の生活指導と作

す。 業実習を通して工賃

　はじめに、私的なことに触れて恐縮で 収入も得ていました。

すが、現浜北文化センターの地にありま その後、昭和５４年、

した浜名高等学校が西美薗へ移転後、残 たちばな授産所が認

された木造旧校舎１棟を市が譲り受けて 可開所となり、生徒

応急改修し、昭和４５年４月、社会教育 たちも授産所へ引き継がれたことと思い

センター（以下『センター』という）と ます。

して開館しました。その後、図書館も併 　このように私なりに顧みますと、施設

設開館となりました。 環境の整わない中でも障害福祉の新しい

　私は昭和４８年、社会教育担当職員と 時代を開こうと言う機運とともに地元の

してセンターに勤務となりました。当時 皆様方の理解と協力を戴けた結果であっ

は地域公民館等も未整備であり、セン たかと思います。

ターは実に多くの市民の皆さんが多目的 　従いまして養護学校も、また、たちば

に利用し、正に複合施設として活用され な授産所も新施設を得ることができたも

ていました。 のと思います。

　私が画期的だと思いましたのは、ひと 　以来、たちばな会の今日の発展は、何

つはセンター内に昭和４８年、市立養護 よりも経済状況により受注の確保も難し

学校が認可開校となったことです。当時 い中にあっても常に安定的に多くの作業

の市の規模に照らしても単独で養護学校 （仕事）を委託して下さる企業の皆様、

を設置する例は少なく、議会などでも相 並びに物心両面で支えて戴いている支援

当な議論があったようです。 団体の皆様、更には施設や通所する所生

　しかし、当局並びに関係者の熱意が大 らをいつも温かく見守って下さる地元自

きな力となり実現したものと聞いていま 治会や近隣住民の皆様のご支援とご協力

す。そして翌４９年には本沢合に完成し によるものであり、心から有り難く厚く

た新校舎に移転しました。 御礼申し上げます。

　更に、もうひとつは、同時期にセン 　今後も施設の充実により、たちばな会

ター内に障害をもつ生徒たちを預かる学 への利用希望者の増加や、また、障害福

級が開設されたことであります。この指 祉サービスに対するニーズの多様化も言

導には北浜中学校で現職の頃から指導経 われ、これに応えるべく一層適正な運営

験豊かな和田辰男先生（故人）が当たら につとめなければと思っています。

れ、学級名はよく覚えていませんが愛称
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社会福祉法人たちばな会 平成２４年度事業報告

　社会福祉法人たちばな会定款に基づき、利用者が個人の尊厳を保持しつつ、地域におけ

る自立した日常生活を営むことができる様、多様且つ適正な障害福祉サービスの提供に努

めました。

○ 理事会、評議員会の開催
　
第１回　評議員会、理事会（ｈ２４．５．２３）
　　　・平成２３年度社会福祉法人たちばな会事業報告、決算報告、監事監査報告　
　　　・就業規則、育児休業＆介護休業等に関する規程の改正
　　　・(仮)サンステップ建設工事の入札参加者の選定
　　　・報告事項：理事長専決事項、(仮)サンステップの建設工事の進捗状況
　第２回　評議員会、理事会（ｈ２４．１１．１６）
　　　・平成２４年度たちばな授産所事業中間報告、会計中間報告
　　　・平成２４年度各会計第１次補正予算
　　　・報告事項：理事長専決事項、サンステップ建設工事の入札結果
　第３回　評議員会、理事会（ｈ２５．２．２６）
　　　・平成２４年度たちばな授産所事業中間報告、会計中間報告
　　　・平成２４年度各会計第２次補正予算
　　　・たちばな授産所管理運営規程、経理規程、給与規程、就業規則、旅費規程等の改正
　　　・サンステップ運営規程の制定
　　　・平成２５年度の社会福祉法人たちばな会事業計画（案）、当初予算（案）
　　　・サンステップ建設工事の進捗状況
　　　・たちばな会の理事・監事の選任(※２）、〃 評議員選任(※１)、〃 理事長の選任(※１)　
    　・報告事項：理事長専決事項、社会福祉施設等指導監査の結果他
　第４回　評議員会、理事会（ｈ２５．３．２５）
　　　・たちばな会評議員の選任（※１）、〃 理事・監事の選任(※２)
　　　・たちばな授産所本体の防水改修工事

　（注意　? １＝理事会、? ２＝評議員会）

☆社会福祉法人たちばな会の新役員体制
　

　社会福祉法人たちばな会の定款の規定により、任期満了となった役員(理事・監事)及び評議員

の選任が行われ、次の方々にお願いすることが承認されました。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（任期：平成27年3月31日まで）
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氏　　　名　　　　　　　　（敬称略）

理事長 鈴木松壽

理　事
長崎正夫　　　日下部きよ子　　名古政昭

武智一信　　　大村和夫　　　　山下敏明

監　事 安藤　浩　　　二橋　寛

評議員
杉浦　豊　　　足立とし子　　　村松正歳　　氏原　實

平山正夫　　　江間利夫　　　　野中寅吉　　渡邊　雅子

 (※ 理事７名は評議員を兼務)

　桑原嘉一理事長様を始め、竹内克巳理事様、池谷欣也理事様、鈴木幸男評議員様、太田和子

評議員様、社会福祉法人たちばな会に対する永年のご尽力、誠にありがとうございました。

　今後ともご指導、ご鞭撻をよろしくお願いします。

※この度の改選で退任された方々です。
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平成２５年度の取組みについて

たちばな授産所

　サンステップの整備により、たちばな授産所の事業・規模ともに再編する。虐待防止法が施行

され、施設内の支援方法が技術面・リスク管理面からも注目されている折、専門職としての知

識・支援技術を基礎に、利用者一人ひとりの人権を尊重し、その人が持つ能力・特性に配慮して、

作業、余暇、スポーツ等の日中活動がより充実したものになるよう支援する。また、予想される

東海・東南海地震への対策では、防火対策マニュアルを見直し、その周知、防災関連設備・資材

の確保、非常食品の備蓄等により万全を期す。

（１）生活介護：定員２０名

　　　　地域におけるその人らしい生活に必要と思われる生活のリズム・習慣の確立、社会資源

　　　の利用、地域活動への参加、好ましい人間関係の形成のために支援を行う。　

　　　・梱包資材の分別や簡単な組立作業

　　　・紙漉き機を使用しての再生紙とそれを使ったポチ袋の制作

　　　・スペースタイム（ゆとりの時間）での創作活動や軽運動　

（２）就労継続支援Ｂ型：定員２０名

　　　　一般就労は難しいが、働くことに意欲を示す障害のある人

　　　たちにとっての福祉的就労の場であり、その人なりの充実し

　　　た地域生活を送ることができるよう支援する。

　　　・自動車用・農機具用等の部品の組み立て

　　　・利用者の適性や能力に合った作業種目の開拓

　　　・目標工賃は一人月額平均で２５，０００円

サンステップ

　サンステップは、地域の特別支援学校の卒業生の受け入れ先として、たちばな授産所利用者の

高齢化・重度化への対策として、そして職員間にある人事に関する閉塞感をなくすために整備さ

れた。これまでたちばな授産所が地域で担ってきた「障害者の働く場」としての役割を踏襲し、

支援してくれる地域の期待に応えるよう、より充実した形で先の３つの目的が達成されるよう、

併せてサンステップに求められるのは、利用者の成長であり、日常生活の充実であると認識し、

事業に取り組む。

（１）就労移行支援：定員１０名

　　　　作業を通して、社会人としての常識を身につけ、職場における基本的な知識・作業技術

　　　の習得をめざした雇用に繋がる実効性のある支援を行う。　

　　　・雇用率２％への改定をチャンスととらえた積極的な就労支援活動の展開

　　　・企業とのマッチングを図る施設外作業や実習の実施

（２）就労継続支援Ｂ型：定員２０名

　　　　一般就労は難しいが、働くことに意欲を示す障害のある人たちにとっての福祉的就労の

　　　場であり、その人なりの充実した地域生活を送ることができるよう支援する。

　　　・自動車用・農機具用等の部品の組み立て

　　　・障害者優先調達推進法の施行による官公需への積極的な対応

　　　・目標工賃は一人月額平均で２８，０００円　(※静岡県最賃の３分の１以上）

サンステップ竣工を祝って

㈱日本ロック様から寄贈
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平成２４年度就労支援事業状況（たちばな授産所）

　平成２４年度のたちばな授産所の就労 年比6.4％増となりました。しかし、リサ

支援事業状況です。 イクル関連や印刷及び施設外実習等は、

　自動車・農機具関連の組立作業は、年 金額は少ないながらも大幅に落ち込みま

度の中ほどは少し伸び悩んでいましたが、 した。その結果、全体の年間総収入は約

年間を通して見れば回復基調にあり、昨 2,596万円(昨年比3.4％減）となりました。

１．就労支援事業活動による収支状況

支　出 収　入

項　目 金　額 項　目 金　額

１．所生等工賃配分額 17,435,111１．就労支援事業収入 25,958,990

　　(1)所生等工賃 15,599,011　　(1)受託収入 23,831,994

    (2)所生賞与 1,836,100     (2)印刷収入 509,437

    (3)外注加工費 0     (3)実習等 1,617,559

２．必要経費 8,521,532

３．積立金積立 0

    (1)工賃変動積立預金 0

４．次年度繰越金 2,347

合　計 25,958,990 合　計 25,958,990

２．事業別の月別就労支援事業収入状況と工賃支給状況

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 合計

Ｎ社 161 202 166 231 193 181 188 176 155 160 150 184 2,147

N社ｸｯｷｰ16 11 21 23 20 32 20 27 45 4 6 20 248

Ｙ社 95 81 56 71 54 78 80 82 54 48 79 83 861

紙漉き 5 2 2 2 13 5 9 38

合計 276 294 244 324 270 294 290 286 267 218 234 293 3,294

【生活介護】 単位：千円

賞与を含む年平均工賃は月割額で13,121円
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月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 合計

Ｎ社 1,227 1,490 1,295 1,576 1,396 1,327 1,385 1,307 1,251 1,192 1,244 1,342 16,033

Ｙ社 30 26 37 16 8 15 133

Ｈ社 16 26 14 56

印刷 5 2 4 11 48 12 159 215 4 52 9 515

合計 1,273 1,542 1,347 1,596 1,416 1,390 1,397 1,465 1,467 1,197 1,296 1,352 16,737

【就労継続支援Ｂ型】 単位：千円

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 合計

Ｎ社 359 426 462 503 451 347 305 303 338 356 404 338 4,592

Ｒ社 9 9

実習 113 113

その他 184 228 100 552

合計 359 426 462 687 451 347 305 531 347 356 404 551 5,227

【就労移行支援】 単位：千円

賞与を含む年平均工賃は月割額で32,744円

賞与を含む年平均工賃は月割額で27,821円
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平成２４年度決算報告

　平成25年5月27日開催の社会福祉法人たちばな会の評議員会及び理事会にお

いて、ご承認いただいた平成24年度たちばな会の決算報告は以下のとおりです。

平成25年3月31日現在

単位：円

資産の部 負債の部

流動資産 306,693,347流動負債 242,068,831

　現金預金 139,978,888  未払金 241,200,904

　未収金 166,344,419  預り金 867,927

　立替金 370,040

固定資産 400,274,448固定負債 51,661,309

基本財産 343,271,529　設備資金借入金 50,000,000

　建物 309,709,832  退職給与引当金 1,661,309

  基本財産特定預金 1,200,000

　土地 32,361,697

その他の固定資産 57,002,919 負債の部合計 293,730,140

　建物 504,816 純資産の部

　構築物 6基本金 8,972,180

　機械及び装置 1,362,502国庫補助金等特別積立金 146,893,916

　車輌運搬具 1,000,611その他の積立金 50,282,314

　器具及び備品 1,809,424　設備等整備積立金 5,290,000

　土地 　工賃変動積立金 2,567,000

　設備等整備積立預金 5,290,000　人件費積立金 943,000

　工賃変動積立預金 2,567,000　修繕積立金 1,690,000

　人件費積立預金 943,000　備品等購入積立金 1,380,000

　修繕積立預金 1,690,000　施設整備積立金 38,412,314

　備品等購入積立預金 1,380,000　建設積立金

　施設整備積立預金 38,412,314

　建設積立預金

　退職共済預け金 1,661,309

　その他の固定資産 381,937

次期繰越活動収支差額 207,089,245

　次期繰越活動収支差額 207,089,245

（うち当期活動収支差額） △ 7,761,176

純資産の部合計 413,237,655

資産の部合計 706,967,795負債及び純資産の部合計 706,967,795

脚注

１．減価償却費の累計額 円

２．徴収不能引当金の額 円

148,044,696

平成２４年度  社会福祉法人たちばな会貸借対照表

単位：円

合  計

就労支援事業収入 25,958,990

就労支援事業収入 25,958,990

就労支援事業支出 25,486,158

就労支援事業支出 25,486,158

472,832

自立支援費等収入 121,038,220

補助事業等収入

寄附金収入 3,660,000

雑収入 891,760

受取利息配当金収入 70,371

会計単位間繰入金収入 110,246,355

経理区分間繰入金収入 15,840,136

福祉・経常事業収入計 251,746,842

人件費支出 85,877,825

事務費支出 36,710,371

事業費支出 8,922,079

会計単位間繰入金支出 110,246,355

経理区分間繰入金支出 15,840,136

福祉・経常事業支出計 257,596,766

△ 5,849,924

施設整備等収入 94,050,000

施設整備等収入計 94,050,000

固定資産取得支出 231,578,980

施設整備等支出計 231,578,980

△ 137,528,980

その他の特別収入 643,909

借入金収入 50,000,000

積立預金取崩収入 106,185,000

その他の収入 141,540

財務収入計 156,970,449

支
出
積立預金積立支出 9,450,000

その他の支出 126,000

雑損失 397,287

財務支出計 9,973,287

146,997,162

4,091,090

60,533,426

64,624,516当期末支払資金残高

財務活動資金収支差額

予備費

当期資金収支差額合計

前期末支払資金残高

収
入

財
務
活
動
に
よ
る
収
支

福祉・経常事業活動資金収支差額

施設

整備

等に

よる

収支

収
入

支
出

施設整備等資金収支差額

（自　平成24年4月1日　　至　平成25年3月31日）

平成２４年度　社会福祉法人たちばな会資金収支計算書内訳表

勘定科目
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ご寄附ご寄贈
　　　ありがとうございました

静岡県退職公務員連盟浜北支部

㈱日本ロック、赤佐２、３区老人会

米山雄幸、浜北ライオンズクラブ

近藤内科医院、猪俣渉子

時計・メガネ・宝石かみや（敬称略）

社会福祉法人たちばな会

理 事 長　 　桑原　嘉一

財　　　産　　　目　　　録

平成２５年３月３１日現在

法人名　社会福祉法人たちばな会

単位：円

合　　計 備    考

就労支援事業収入 25,958,990日本ロック･山宗･印刷 等

就労支援事業活動収入計 25,958,990

就労支援事業支出 25,956,643工賃等

就労支援事業活動支出計 25,956,643

2,347

自立支援費等収入 121,038,220給付費・利用者負担金

補助事業等収入

寄附金収入 3,660,000後援会・保護者会　等

雑収入 891,760職員等給食代　等

引当金戻入 141,540

国庫補助金等特別積立金取崩額 3,184,945

福祉・経常事業活動収入計 128,916,465

人件費支出 85,877,825職員・臨時職員賃金　等

事務費支出 36,710,371消耗品　等

事業費支出 8,922,079利用者　教養娯楽費　等

減価償却費 5,360,706減価償却費

引当金繰入 126,000退職給与引当金繰入

福祉・経常事業活動支出計 136,996,981

△ 8,080,516

受取利息配当金収入 70,371

会計単位間繰入金収入 110,246,355

経理区分間繰入金収入 15,840,136

その他の特別収入（特別収入） 285,059,956

事業活動外収入計 411,216,818

会計単位間繰入金支出 110,246,355

経理区分間繰入金支出 15,840,136

雑損失 197,627,717

事業活動外支出計 323,714,208

87,502,610

79,424,441

施設整備等補助金収入 94,050,000浜松市

その他の特別収入 143,819,485

特別収入計 237,869,485

国庫補助金等特別積立金積立額 94,050,000

固定資産売却損・処分損（売却原価） 231,005,102

その他の特別損失

特別支出計 325,055,102

△ 87,185,617

△ 7,761,176

118,115,421

110,354,245

106,185,000

9,450,000

207,089,245
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平成２４年度　社会福祉法人たちばな会事業活動収支計算書内訳表

　（自　平成24年4月1日　　至　平成25年3月31日）　     

勘  定  科  目

収

入

事業活動外収支差額

収

入

就

労

支

援

事

業

の

部

支

出

福祉・事業活動収支差額

資 産 ・ 負 債 の 内 訳 金   額 

Ⅰ 資産の部 

 １ 流動資産 

    現金預金 

    未収金  

    立替金  

  流 動 資 産 合 計 

 ２ 固定資産 

 （１）基本財産 

    建物（本体）  

        （就労作業棟） 

      （訓練棟） 

       （すだち） 

       （サンステップ）    

土地  

     定期預金 

    基 本 財 産 合 計 

 （２）その他の固定資産 

    建物 

    構築物 

    機械及び装置 

    車輌運搬具 

    器具及び備品 

    設備等整備積立預金(就労事業分) 

    工賃変動積立預金(就労事業分) 

    人件費積立預金 

    修繕積立預金 

    備品等購入積立預金 

    施設整備積立預金 

    退職共済預け金 

    その他の固定資産 

      その他の固定資産合計 

    固 定 資 産 合 計 

 

 

１３９，９７８，８８８ 

１６６，３４４，４１９ 

３７０，０４０ 

３０６，６９３，３４７ 

 

 

５４，０９３，５００ 

１９，１１８，９７４ 

６，５８１，２１２ 

１ 

２２９，９１６，１４５ 

３２，３６１，６９７ 

１，２００，０００ 

３４３，２７１，５２９ 

 

５０４，８１６ 

６ 

１，３６２，５０２ 

１，０００，６１１ 

 １，８０９，４２４ 

５，２９０，０００ 

５６７，０００ 

９４３，０００ 

６９０，０００ 

３８０，０００ 

３８，４１２，３１４ 

６６１，３０９ 

３８１，９３７ 

５７，００２，９１９ 

４００，２７４，４４８ 

資  産  合  計 ７０６，９６７，７９５ 

Ⅱ 負債の部 

 １ 流動負債 

    未払金  

    預り金 

    流 動 負 債 合 計 

 ２ 固定負債 

     設備資金借入金 

    退職給与引当金 

    固 定 負 債 合 計 

 

 

２４１，２００，９０４ 

８６７，９２７ 

２４２，０６８，８３１ 

 

５０，０００，０００ 

６６１，３０９ 

５１，６６１，３０９ 

負  債  合  計 ２９３，７３０，１４０ 

差 引 純 資 産 ４１３，２３７，６５５ 

 



開所記念・入所式(24.4.2) 利用者とその家

　桑原理事長様からはご祝辞をいただきまし 族、職員の他に

た。新利用者４名の方からは、それぞれの決 さつき授産所の

意や抱負を述べてもらいました。 関係者等で合計

１２０名が招待

お花見(24.4.6) されました。

　船明ダム湖畔を散策。

満開の桜がとてもきれ

いでした。途中花桃の

里で買い物も楽しみま

した。 慰安旅行(24.10.11～12)

　横浜の中華街で昼食をとった後、人気の

カップヌードルミュージアムに行きました。

夕食はホテルでのディナーバイキングでした。

宿泊訓練(24.6.1～2) 　翌日は、鎌倉の大仏を拝観し、新江ノ島水

　豊川市の赤塚山運 族館ではイルカ

動公園でリフレッ のショーを楽し

シュした後、宿泊先 みました。参加

の「山びこの丘」 者は利用者５６

（新城市）に移動し、 名、保護者２７

宿泊体験をしました。 名、職員１９名

の１０２名でし

た。

ふれあいコンサート(24.6.12)

　浜北ライオンズクラブ様主催のコンサート。 クリスマス会(24.12.22)

浜北区内の他の施設や特別支援学校も参加し 　利用者全員、家族あてにクリスマスカード

ました。 を作成したり、クリスマスメニューを食べた

りして楽しいひと時を過ごしました。
納涼祭(24.8.10)

　２４回 交通安全教室(25.2.22)
目となっ 　浜北警察署の交通安全指導員さんをお招き
た納涼祭。 し、交通安全指導を行っていただきました。。
新施設の

建設工事 豆まき会(25.2.1)
との兼ね 　節分に豆まきを実施しました。今年の年男、
合 い も 年女によって豆やお菓子を撒き、みんなの無
あって開 病息災を祈願しました。
催が懸念

されまし イチゴ狩り(24.3.8)
たが、思い切って実施。いつものように大勢 　湖西市にある大倉戸観光農園にて実施しま
の皆様に参加していただき、大変な盛り上が した。今年は、暖
りでした。 かい日が続いてい

たということで丁
鉄板焼き大会(24.9.29) 度いい甘さになっ
　澄んだ秋空の下、浜北区横須賀の（株）日 ていました。みん
本ロック様本社駐車場にて第１６回目となる なでたくさん食べ
鉄板焼き大会が開催され、たちばな授産所の ました。

た ち ば な平成２５年７月１０日発行 第１６号 - 8 -

主 な 行 事 を 振 り 返 っ て平 成 ２ ４ 年 度
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サンステップ建設を振り返って

平成19年度

　・5月　浜松市に対し、平成19～平成23年度の施設整備計画を提出

平成20年度　

　・4月　建設用地の売買契約を締結

平成21年度

　・3月　浜松市、道路拡幅のための測量開始

平成22年度

　・8月　浜松市に定員30名の施設整備計画を提出

　・3月　浜松市に概要調書を提出

平成23年度

　・5月　施設整備に係る浜松市のヒアリング実施

　・7月　浜松市より「(仮称)サンステップの創設事業」が承認される

　・8月　設計業者が㈱飯尾建築設計事務所に決定する

　・1月　サンステップの基本設計審査　

　・3月　国庫協議開催

平成24年度

　・5月　サンステップの実施設計審査、開発許可が下りる

　・7月　造成工事着工(～9月)

　　　　 施設整備補助金の交付決定

　・8月　サンステップの建設業者が㈱鈴木組に決定

　・9月　工事安全祈願祭の実施

　・10月 工事着工(～２月末)

　・1月　浜松市による中間検査

　・2月　(独法)福祉医療機構と金銭消費貸借契約を締結する

　・3月　各機関検査終了、浜松市による完成検査、

　　　　 サンステップの引き渡し完了

平成25年度

　・4月　事業開始

　　　　　 就労移行支援10名

　　　　　 就労継続支援Ｂ型20名



た ち ば な平成２５年７月１０日発行 第１６号 - 10 -

社会福祉法人たちばな会後援会報告

◎平成25年度第1回役員会　平成25年度6月7日(金)　場所:たちばな授産所会議室
　　　出席者 : 米田良正会長、松井万寿夫副会長、長谷川益造理事、町田恵美子理事
　　　　　　　  野中寅吉理事、栗崎弘義理事(委任状)、安藤　浩監事、岡部史郎監事　
　        　    ※長谷川正榮、山田善弘、桑原嘉一(以上ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰ) ※ 事務局 山下敏明
                                                                                                                   (以上11名、敬称略）

議　題

１　平成２４年度の事業報告について

　　①役員会の開催　日時：平成24年度5月29日(火)　午前10時30分から正午まで
　　　　　　　　　　場所:たちばな授産所会議室
　　　　　　　　　　議案:平成23年度事業報告/決算報告
　　　　　　　　　　　　 平成24年度事業計画(案)収支予算(案)
　　②助成事業　　　備品購入助成等
　　　　　　　　　　○使途指定によるもの
　　　　　　　　　　　・借地代の内の150万円（うこんの会様より）
　　　　　　　　　　　・サンステップのいす、テーブル、大型ＴＶの購入代金の内100万円
　　　　　　　　　　　　　　（㈱日本ロック・つくし会様より）
　　　　　　　　　　○法人の希望によるもの
　　　　　　　　　　　・たちばな授産所の防水改修工事代金の内85万円
　　③啓発活動　　　広報紙の発行
　　　　　　　　　　○広報紙「たちばな」の発行　年1回（平成24年7月10日号）
　　　　　　　　　　○地区版「たちばな授産所だより」の発行　年3回
　　　　　　　　　　　　(平成24年7月10日号、11月20日号、平成25年3月15日号)

２　平成２４年度の収支決算について

○収入の部 ○支出の部

４　平成２５年度の収支予算（案）について

○収入の部 ○支出の部

（※収入－支出＝39,832は次年度に繰り越すものとする

３　平成２５年度の事業計画（案）について

　　①役員会の開催　日時：平成25年度6月7日(金)　午前10時30分から
　　　　　　　　　　場所:たちばな授産所会議室
　　②助成事業　　　備品購入助成等
　　③啓発活動　　　広報紙の発行
　　　　　　　　　　○広報紙「たちばな」の発行　年1回
　　　　　　　　　　○地区版「社会福法人たちばな会だより」の発行　年3回

前年度繰越金 39,832

会　費 2,832,000

受取利息 100

合　計 2,871,932

事務費 20,000

事業費 2,750,000

需用費 70,000

渉外費 10,000

予備費 21,932

合　計 2,871,932

事務費 20,160

事業費 3,536,705

需用費 26,954

渉外費 5,000

合　計 3,588,819

前年度繰越金 44,572

会　費 3,584,000

受取利息 79

合　計 3,628,651



たちばな会後援会へのご協力ありがとうございました

平成２４年度後援会会員名簿（平成24年4月1日～平成25年3月31日）
順不同　敬称略

た ち ば な平成２５年７月１０日発行 第１６号 - 11 -

　「たちばな会後援会」は、社会福祉法人たちばな会が運営する事業所の理念、”

地域で暮らす障害者の豊かで自立した生活を支える障害福祉サービス”に賛同し、

その一層の発展のための支援を行います。会費の払い込み時期や口数に制限はござ

いませんが、今年度は新施設も整備され、その整備、備品購入に関する資金面での

需要は増すばかりです。ぜひご協力下さるようお願いします。

ご入会・ご継続のお願い

法人＆団体 口数 個　人 口数

うこんの会　　　　　　　
日本ロック・つくし会　　　　　　　　　
浜北工業㈱ 
西遠消防機具㈱、浜名梱包輸送㈱
オカベ㈱、近藤内科医院
マルキ不動産㈱、㈲東海フーズ
静岡銀行浜北支店、みずほ銀行浜松支店
㈱森本電気工業社、浜名クリニック
㈱飯尾建築設計事務所
㈲大野商会，㈲一産山本園、㈱河野建材
山宗㈱浜松工場、㈲戸塚トラベル、㈱ガスト
㈲スーパーこでら、栄電気工業㈱、高倉医院
㈱伸東工業、㈱ヒロ、㈱ハマジョー
㈱ユニオンパーツ工業、㈱共和、㈱町田設計
協立十全病院、磐田信用金庫浜北支店
池島フーズ㈱、山下クリニック、㈱鈴木組
㈲森重造園、玉川産業㈱、㈲弥生不動産
㈲竹内設計舎、㈲五明モータース、㈱かねはら
浜北歯科医院、㈲うなぎの井口、岩水寺　 　
高倉クリニック、㈲幸栄塗装興業、㈱青柳　

㈲西遠土地建物センター、浜北ベンチャーズ

150
70
10
5
3
2
〃
〃
〃
1
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃

米田良正　　　　　　　　　　　　 　  
桑原嘉一　　　　　　　　　　　　　 
平野啓子　　　　　　　　　　　　　 
岡本哲男、勝又美也子　　　　　　　 
髙橋孝雄、大倉ゆかり　　　　　　　　 
三井　昇、船木華名子、伊藤由美子　　 
石本信子、磐信浜北支店職員一同　　 
安藤　浩、山下敏明、原田美佐子　　 
河合クリニック、静銀浜北支店職員一同
鈴木松壽、松島芳隆、松井清海、名古政昭
ﾃﾞｻﾞｲﾝｽﾀｼﾞｵ･ｽﾘ-ｽﾞﾝ、鈴木敏榮　　　　
鈴木通保、源馬正寄、大倉明弘　　　 
和田賢一、渡邊吉之　　　　　　　 　
平野達郎、河村典治、市川晃彩、鈴木和子
金指哲子、坂下　勤、中澤一雄、太田陽子
花嶋忠行、池谷　豊、河合文子、鈴木貴子
服部　浩、中道勝久、大坪千代勝
櫻井崇喜、大屋俊亮、榑林宏之、南原孝舗
伊藤雅康、大石亮司、井熊保予、松井文子
大城賢治、大塩悦子、松井俊和、横山裕樹
馬場きよみ、山下敏明、藤本真由香　　　
村松ひで子　　　　　　　　　　　

100
6.6
5.3
5
4

3.3
〃
〃
3
2
〃
〃
1.7
1
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
0.6

合計 294 合計 214.3

　☆後援会費

　　　団体＆法人会員：１口（１０，０００円）以上

　　　個　 人　 会員：１口（　３，０００円）以上

　　　　　　　※税額控除額の算出式

　　　　　　　（税額控除対象寄付金－2,000円）×40％＝控除対象額

  

個人会費は税額控除

の対象になります

　☆会費払込先

　　　社会福祉法人たちばな会後援会（浜松市浜北区於呂５１４　たちばな授産所内）

　　　　　○ 郵便局振替口座　００８１０－３－９１６２２

　　　　　○ 静岡銀行浜北支店　普通口座　０６０１１１６
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２５年度年間行事予定表

月 行　　事

４
開所記念式、お花見

個別支援計画説明

５ ハイキング

６
ふれあいコンサート

浜北合同スポーツ交流会

７ 七夕

８ 納涼祭

９
総合防災訓練

鉄板焼き大会(日本ロック様ご招待行事)

１０ 慰安旅行

１１ ふれあい広場

１２
地域奉仕作業、一日施設長

もちつき大会、大掃除、慰労会

１
初荷、新年会、鏡開き

成人のお祝い

２ 節分

３ イチゴ狩り、雛祭り

・誕生会、所生会（毎月１回）

・身体測定（毎月火曜）

・防災訓練（毎月）

・交通安全教室（４、８、１２月）

・その他

　　嘱託医検診　野外スポーツ　水泳

　障害者優先調達推進法の施行により、浜松

市は福祉施設への草刈作業の業務発注を計画

しています。たちばな授産所は以前より中日

本高速道路会社やイハラ製作所といった一般

企業からの草刈業務を受注しており、その実

績を生かして浜松市からの発注にも積極的に

対応しています。また、たちばな授産所単独

では受注が難しい大規模案件についても、浜

北区内の施設で共同受注をする体制を整えて

います。

　まだまだ浜松市からの受注実績は少ないで

すが、利用者にとっては施設外作業の貴重な

機会であると同時に、障害者の就労に対する

啓発活動の一環として捉え、今後の受注拡大

に取り組んでいきたいと思います。

障害者優先調達推進法が施行

苦情・相談事の解決について

　平成２４年度の苦情・相談事の件数は下

記の７件で、適切な対応・処理に努めまし

た。

　職員の対応…２件　日常生活…１件

　他の利用者との関係…２件

　施設の設備・その他…２件

苦情・相談事がありましたら受付担当者へ

　苦情解決第三者委員

　　安藤　浩　ＴＥＬ：０５３－５８７－３５１７

　　太田和子　ＴＥＬ：０５３－５８９－８４９４

　苦情解決責任者

　　山下敏明　たちばな授産所施設長

　苦情解決受付担当者

　　大倉ゆかり　サービス管理責任者

編 集 後 記

　梅雨明けと同時に猛暑となった今年の夏、

日頃の運動不足がたたって弛んだ体には厳

しく感じます。

　閑話休題、少し前のことですが、施設に

かけたツバメの巣をちゃっかり雀が借用し

て子育てをしていました。しかも、枯れ草

を床に敷く等雀使用にリフォームしてあり

ました。雀にとっては、昔ながらの瓦屋根

が減ってきたため止むを得ない対策でしょ

うが、人の住環境の変化がこんなところに

も影響しているんですね。ツバメにとって

は迷惑な話ですが・・・。（敏）

草刈作業の受注拡大へ


